
 

Kadry i Księgowość tworzą ludzie czuwający nad poprawnością i terminowością wypełniania wszelkich 
obowiązków kadrowo-płacowych względem naszych pracowników i instytucji zewnętrznych. Są to również 
osoby trzymające pieczę nad sprawozdawczością firmy oraz wypełnianiem jej zobowiązań księgowych i 
podatkowych. Księgowość tworzą osoby, które obsługują nasze płatności, delegacje i faktury. Rozliczają, 
rejestrują i archiwizują umowy, sprawdzają czy sprzedaż i koszty zarejestrowały się w systemach, aby na 
końcu móc poprawnie rozliczyć firmę ze zobowiązań podatkowych. 

Księgowy / Księgowa GL – (rynki zagraniczne) 

  Miejsce pracy: Pruszcz Gdański 

 

Co będziesz robić? 

• Księgować operacje na kontach księgi głównej (m.in. polecenia księgowania, rozliczenia międzyokresowe, listy płac, 
podatki) 

• Uzgadniać salda kont księgowych 

• Kalkulować i księgować rezerwy 

• Prowadzić ewidencję środków trwałych 

• Wstępnie weryfikować deklarację VAT 

• Wspierać procesy księgowe w spółkach zagranicznych Grupy LPP 

• Przygotowywać dokumenty i zestawienia na potrzeby wewnętrzne oraz zewnętrzne (w tym na potrzeby audytu) 

• Brać udział w testach systemów oraz szkoleniach dla spółek zagranicznych (np. w ramach wdrożenia systemu SAP) 

• Brać udział w projektach mających na celu optymalizację procesów księgowych zespołu 

Co jest dla nas ważne? 

• Wykształcenie wyższe kierunkowe (rachunkowość, ekonomia, matematyka) – będzie to solidna podstawa do pracy w 
księgowości 

• Znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym (min. B2) – co będzie przydatne w kontakcie z naszymi 
zagranicznymi spółkami 

• Umiejętność analitycznego myślenia i pracy z danymi – co pozwoli Ci wyciągać trafne wnioski i wspierać decyzje 
biznesowe 

• Umiejętność pracy w zespole i budowania pozytywnych relacji – ufamy sobie nawzajem; dzięki współpracy i wymianie 
wiedzy możemy osiągać więcej. 

• Odporność na stres i umiejętność pracy pod presją czasu – działamy w dynamicznym środowisku, dlatego cenimy 
osoby, które potrafią szybko reagować i zachować spokój 

• Samodzielność i zaangażowanie w realizację powierzonych zadań 

• Znajomość programu MS Excel na poziomie co najmniej średniozaawansowanym – będzie to podstawa codziennej 
pracy z danymi 

• Dokładność, rzetelność i sumienność w wykonywaniu obowiązków – kluczowe przy pracy z dużą ilością danych 

To oferujemy 

• Pracę w największej polskiej firmie modowej o międzynarodowym zasięgu 

• Umowę o pracę bez okresu próbnego 

• 25% zniżki na zakupy w salonach marek LPP (Reserved, Cropp, House, Mohito, Sinsay) - dla Ciebie i Twoich bliskich 

• Opiekę medyczną, kartę sportową i ubezpieczenie na życie na preferencyjnych warunkach 

• Program wsparcia pracowników heLPP - bezpłatne i anonimowe porady w 3 obszarach: psychologicznym, finansowym 
i prawnym 

• Dofinansowanie do studiów podyplomowych  

• Codzienna praca na nowoczesnym sprzęcie oraz rozwiązaniach pakietu Microsoft 

• Dostęp do platformy e-learningowej z bogatą ofertą darmowych kursów i szkoleń 

• Nieformalną atmosferę pracy i pełną swobodę w wyrażaniu siebie 

• Darmowy parking samochodowy oraz rowerowy 

• Bezpłatny transport do Pruszcza Gdańskiego autobusem firmowym z Gdańska i Gdyni 


