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Samodzielna Ksieggowa / Samodzielny Ksieggowy
Biuro rachunkowe | Gdansk

Poszukujemy osoby, ktéra samodzielnie poprowadzi obstuge ksiegowo-podatkowg klientéw i
chce pracowac w stabilnym, kameralnym zespole, gdzie liczy sie wzajemne wsparcie,
komunikacja i jakos¢ pracy.

Nie szukamy osoby ,na chwile” — zalezy nam na kims, kto chce zwigzac sie z firmg na
dtuzej i rozwija¢ razem z nami.

Twaj zakres obowigzkow:

kompleksowa obstuga ksiegowo-podatkowa klientow biura,

prowadzenie petnej ksiegowosci oraz Podatkowej Ksiegi Przychoddw i Rozchodow,
biezgca analiza, weryfikacja i uzgadnianie kont ksiegowych,

przygotowywanie deklaracji VAT, CIT, PIT,

sporzgdzanie zestawien i rozliczen,

naliczanie wynagrodzen oraz przygotowywanie list ptac,

przygotowywanie dokumentacji ZUS,

kontakt z klientami biura i wsparcie ich w biezgcych kwestiach ksiegowych.

Czego oczekujemy:

e minimum 5-letniego do$wiadczenia na stanowisku samodzielnej ksiegowej /
samodzielnego ksiegowego,
praktycznej znajomosci zasad prowadzenia ksigg rachunkowych,
doswiadczenia w pracy z klientami (mile widziane doswiadczenie w biurze
rachunkowym),
e znajomosci programoéw:
o Insert,
o Ptatnik,
o MS Office,
samodzielnosci i dobrej organizaciji pracy,
umiejetnosci pracy pod presjg czasu,
odpowiedzialnosci i doktadnosci.

Szczegdlnie cenimy osoby, ktore:

e potrafig otwarcie komunikowac¢ problemy i szuka¢ rozwigzan,
e traktujg klienta jako partnera,
e dbajg o jakosS¢ swojej pracy.

Co oferujemy:

e stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub B2B,
e wynagrodzenie 7 000— 9 000 zt netto (uzaleznione od doswiadczenia i umiejetnosci),
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e mozliwos¢ wzrostu wynagrodzenia wraz z rozwojem firmy i zakresem
odpowiedzialnosci,
prace stacjonarng w biurze w Gdansku,
elastyczne godziny rozpoczecia pracy (mozliwos¢ wyboru statych godzin rozpoczecia
miedzy 7:00 a 10:00),
brak regularnych nadgodzin — dbamy o rozsgdne planowanie pracy,
wsparcie podczas wdrozenia
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego — w przysztosci planowane jest stworzenie roli
kierownika biura.

Jak pracujemy?

Pracujemy zespotowo i wspieramy sie nawzajem.

Kazdy moze popetnic¢ btgd — wazne, aby o nim powiedzie¢ i wspdlnie znalezé
rozwigzanie.

Stawiamy na transparentnos¢ i dobrg atmosfere.

Nie oczekujemy pracy po godzinach ani dziatania ponad realne mozliwosci.

Proces rekrutaciji:

1. Rozmowa telefoniczna/spotkanie online.
2. Spotkanie stacjonarne w biurze.
3. Decyzja i rozpoczecie wspotpracy.

Jesli szukasz miejsca, gdzie Twoja wiedza ksiegowa bedzie doceniana, a relacje z klientami
sg rownie wazne jak poprawnos¢ dokumentéw — zapraszamy do kontaktu.



