Specjalista ds. Kadr i Ptac

(Z ORZECZENIEM O NIEPELNOSPRAWNOSCI)

Miejsce pracy: Gdansk, ul. Budowlanych 31 (Kokoszki)

TWOJ ZAKRES OBOWIAZKOW:

>

74

Sporzadzanie i rozliczanie wnioskow o dofinansowania (np. PFRON, dofinansowanie
wynagrodzen, ulgi ZUS),

Prowadzenie dokumentacji i rozliczen zwigzanych z ulgami i refundacjami dla pracodawcy,
Obstuga programu Ptatnik: deklaracje ZUS, zgtoszenia, zwolnienia, korekty,

Tworzenie i nadzoér nad realizacjg Indywidualnych Planéw Rozwoju (IPR) w projektach
aktywizacyjnych,

Prowadzenie dokumentacji kadrowej: umowy, akta osobowe, ewidencje, zaswiadczenia,
Kontakt z instytucjami (ZUS, PFRON, urzedy pracy) i monitorowanie zmian w przepisach.

NASZE WYMAGANIA:

> Orzeczenie o niepetnosprawnosci (rekrutacja prowadzona w ramach dziatan aktywizacji
zawodowej),

> Doswiadczenie zawodowe w obszarze dofinansowan, ulg oraz Indywidualnych Planéw
Rozwoju (IPR),

2 Praktyczna znajomo$é programu Pfatnik,

> Dobra znajomos¢ przepiséw prawa pracy oraz ubezpieczen spotecznych,

2 Umiejetno$¢ pracy z dokumentacjg oraz terminowe wywigzywanie sie z obowigzkéw,

> Odpowiedzialno$¢, rzetelnosé i sumienno$é w realizacji powierzonych zadan.

TO OFERUJEMY:

> Stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,

> Dogodna lokalizacja — bezposredni dojazd autobusem oraz pociggiem Regio,

> Atrakcyjne wynagrodzenie — od 5500 zt netto (z mozliwoscig negocjacji w zaleznosci od
doswiadczenia),

> Wsparcie doradcy zawodowego na kazdym etapie zatrudnienia,

> Indywidualne przygotowanie do procesu rekrutacji przez job craftera i specjaliste ds. rynku
pracy,

> Dostep do bezptatnych konsultacji z prawnikiem oraz psychologiem,

> Dodatek motywacyjny 150 zt za podjecie zatrudnienia oraz 400 zt za przepracowanie 6 miesiecy,

> Dodatkowe wsparcie w formie wyprawki do 250 zt — mozliwo$¢ zakupu odziezy niezbednej do

pracy.

DBAMY, BY NASZE PROCESY REKRUTACJI BYLY DOSTEPNE!

Ze wzgledu na misje Fundacji, ktéra jest wyréwnywanie szans oséb z niepetnosprawnos$ciami na rynku pracy,
w sposob szczegdélny do kandydowania zachecamy osoby wywodzace sie z tej grupy.



Staramy sie zapewni¢ dostepnosé miejsca pracy na kazdym etapie. Jesli potrzebujesz usprawnien podczas
procesu rekrutacji — daj nam o tym zna¢ w trakcie rozmowy telefonicznej z rekruterem / rekruterka lub
uzupetniajgc odpowiednie pola w formularzu rekrutacyjnym.

CZEKAMY NA TWOIE CV!

#AKTYWUIJPRACE

WEZ UDZIAL W NASZEJ REKRUTACJI | ZNAJDZ PRACE WSPOLNIE Z FUNDACJA AKTYWIZACJA!

Jezeli nasza oferta jest dla Ciebie interesujaca, ale chciatbys/ chcialabys$ pozna¢ wiecej szczeg6tow:

ZGLOS SIE DO NAS!

ZADZWON: 504-098-034 LUB WYSLL SMS

Dziekujemy za Twdj czas poswiecony na zapoznanie sie z nasza ofertg!

Obiecujemy starannie przyjrze¢ sie wszystkim cv, ktére zostang do nas wystane. Szanujemy Twdj czas,
dlatego mozesz liczy¢ na feedback na temat swojej aplikacji w postaci maila. Osobiscie skontaktujemy sie z
wybranymi kandydatami, by zaprosic ich do kolejnego etapu rekrutacji.

Projekt Aktywuj Prace jest wspotfinansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
—trwa do 31 marca 2026r.

Numer w rejestrze Agencji Zatrudnienia: 947

APLIKUJ



