
Specjalista ds. Kadr i Płac 

 (Z ORZECZENIEM O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI) 

 

Miejsce pracy: Gdańsk, ul. Budowlanych 31 (Kokoszki)   

TWÓJ ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 

 Sporządzanie i rozliczanie wniosków o dofinansowania (np. PFRON, dofinansowanie 

wynagrodzeń, ulgi ZUS), 

 Prowadzenie dokumentacji i rozliczeń związanych z ulgami i refundacjami dla pracodawcy, 

 Obsługa programu Płatnik: deklaracje ZUS, zgłoszenia, zwolnienia, korekty, 

 Tworzenie i nadzór nad realizacją Indywidualnych Planów Rozwoju (IPR) w projektach 

aktywizacyjnych, 

 Prowadzenie dokumentacji kadrowej: umowy, akta osobowe, ewidencje, zaświadczenia, 

 Kontakt z instytucjami (ZUS, PFRON, urzędy pracy) i monitorowanie zmian w przepisach. 

 

NASZE WYMAGANIA: 

 Orzeczenie o niepełnosprawności (rekrutacja prowadzona w ramach działań aktywizacji 

zawodowej),  

 Doświadczenie zawodowe w obszarze dofinansowań, ulg oraz Indywidualnych Planów 

Rozwoju (IPR), 

 Praktyczna znajomość programu Płatnik, 

 Dobra znajomość przepisów prawa pracy oraz ubezpieczeń społecznych, 

 Umiejętność pracy z dokumentacją oraz terminowe wywiązywanie się z obowiązków, 

 Odpowiedzialność, rzetelność i sumienność w realizacji powierzonych zadań. 

 

TO OFERUJEMY: 

 Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, 

 Dogodna lokalizacja – bezpośredni dojazd autobusem oraz pociągiem Regio, 

 Atrakcyjne wynagrodzenie – od 5500 zł netto (z możliwością negocjacji w zależności od 

doświadczenia), 

 Wsparcie doradcy zawodowego na każdym etapie zatrudnienia, 

 Indywidualne przygotowanie do procesu rekrutacji przez job craftera i specjalistę ds. rynku 

pracy, 

 Dostęp do bezpłatnych konsultacji z prawnikiem oraz psychologiem, 

 Dodatek motywacyjny 150 zł za podjęcie zatrudnienia oraz 400 zł za przepracowanie 6 miesięcy, 

 Dodatkowe wsparcie w formie wyprawki do 250 zł – możliwość zakupu odzieży niezbędnej do 

pracy. 

 

DBAMY, BY NASZE PROCESY REKRUTACJI BYŁY DOSTĘPNE! 

Ze względu na misję Fundacji, którą jest wyrównywanie szans osób z niepełnosprawnościami na rynku pracy, 
w sposób szczególny do kandydowania zachęcamy osoby wywodzące się z tej grupy. 



Staramy się zapewnić dostępność miejsca pracy na każdym etapie. Jeśli potrzebujesz usprawnień podczas 
procesu rekrutacji – daj nam o tym znać w trakcie rozmowy telefonicznej z rekruterem / rekruterką lub 
uzupełniając odpowiednie pola w formularzu rekrutacyjnym. 

 

CZEKAMY NA TWOJE CV! 

 

#AKTYWUJPRACĘ  
 

WEŹ UDZIAŁ W NASZEJ REKRUTACJI I ZNAJDZ PRACĘ WSPÓLNIE Z FUNDACJĄ AKTYWIZACJA!  
 

Jeżeli nasza oferta jest dla Ciebie interesująca, ale chciałbyś/ chciałabyś poznać więcej szczegółów:  

 

ZGŁOŚ SIĘ DO NAS ❗  

 

ZADZWOŃ:  504-098-034   LUB WYŚLIJ SMS  

 

 

Dziękujemy za Twój czas poświęcony na zapoznanie się z nasza ofertą! 

Obiecujemy starannie przyjrzeć się wszystkim cv, które zostaną do nas wysłane. Szanujemy Twój czas, 

dlatego możesz liczyć na feedback na temat swojej aplikacji w postaci maila. Osobiście skontaktujemy się z 

wybranymi kandydatami, by zaprosić ich do kolejnego etapu rekrutacji. 

Projekt Aktywuj Pracę jest współfinansowany ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

– trwa do 31 marca 2026r. 

Numer w rejestrze Agencji Zatrudnienia: 947  

 

 

 

 

 

 

 

APLIKUJ 


